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こんにちは！4月より
入職しました。
慣れないことが多くて
大変ですが頑張りま
す！

新たに加わった仲間を紹介します

6月にゆめたまごから
あったまろんに異動に
なりました。どうぞよろ
しくお願いします。

昨年10月からゆめた
まごすみだの職員とし
て勤務しております。
よろしくお願いします。

昨年12月より勤務して
います。私も皆さんと一
緒に成長していけるよ
うに頑張っていきたいと
思います！

はじめまして。1月から、
ゆめたまごすみだで働
きはじめました！皆さん、
よろしくお願いいたしま
す。

センターを利用される
方々が就労を通じて社
会参加・自己実現がで
きるよう、微力ながらお
手伝いができればと思っ
ています。よろしくお願い

いたします。

墨田区福祉保健部障害者福祉課
宮本佳代子



勤続表彰‼
余暇支援の一環として、勤続表彰授
与式を行いました。参加者20名の中
から勤続年数順に表彰状を授与し、
上位3名に金・銀・銅メダルを、また、
新規就職者には特別メダルを贈呈。
最後に感想を各自発表しました。

在職11年8か月のN・Sさん 茶話会やクイズ大会などで盛り上がり
ました。

「キャンディポット制作」
楽しみながらモノづくりに

励みました。

「おもしろ卓球」
体を動かすことをテーマに、
おもしろ卓球にチャレンジし

ました。

毎週土曜日（祝日除く）には楽しい余暇支援を実施中！
スポーツやモノづくりなど、どのジャンルも色々興味を持ってチャレンジして
います！

スキルアップ講座は「パーソ
ナルスペースについて」
参加者も体験型講座を交え
て学びました。

「体にいい飲み物を
学ぶ」
ドリンクを作る体験を
しながら、楽しく学び
ました。

表彰されてみんな集合！満面の笑み

余 暇 支 援 ～スキルアップ講座とグループ支援～

就職決定してメダルを
もらいました！

就職を継続する
上で1番大切な
ことは上司のい
うことをしっかり
聞いて作業に
挑むことです。



ゆめたまごすみだ 訓練の内容
清掃、ピッキング、事務補助、パソコン（タイピング・Word・Excel）などの訓練
に取り組んでいます！
その他にもSST（社会生活技能訓練）、JST（職場対人技能トレーニング）、
プレワークといったセミナー系訓練も実施しています。
就労目指して、トレーニングを頑張っています！

パソコン

ピッキング掃 除

就職までの利用期間

平成30年度の就職者は13名、そのうち、一般企業への就職が10名・特例子会社へ就職が2名・公的機関におけるチャレンジ雇
用での就職が1名でした。一般企業へ就職した10名のうち、1名は当センターの在宅訓練を経て、在宅ワーカーとして勤務をし
ています。職種別の内訳は、一般事務・事務補助が7名、軽作業3名、清掃2名、ドライバーアシスタント1名です。
就職までの平均利用期間は約17か月(512日)でした。13名中利用開始半年～1年で就職した方が4人と最も多く、利用開始3ヶ
月～半年の間に就職した方も1名いました。就職者の障害状況は知的障害5名・身体障害3名・精神障害5名となっています。

平成30年度の就職者は13名、そのうち、一般企業への就職が10名・特例子会社へ就職が2名・公的機関におけるチャレンジ雇
用での就職が1名でした。一般企業へ就職した10名のうち、1名は当センターの在宅訓練を経て、在宅ワーカーとして勤務をし
ています。職種別の内訳は、一般事務・事務補助が7名、軽作業3名、清掃2名、ドライバーアシスタント1名です。
就職までの平均利用期間は約17か月(512日)でした。13名中利用開始半年～1年で就職した方が4名と最も多く、利用開始3か
月～半年の間に就職した方も1名いました。就職者の障害状況は知的障害5名・身体障害3名・精神障害5名となっています。

平成30年4月より開始した定着支援事業の利用者は年間で
8名でした。定着支援利用者の障害状況は知的障害5名・
身体障害1名・精神障害2名となっています。定着支援の支援内容は、職場訪問36件、センター来所などの対面支援84件、本
人との電話・メール連絡147件、家族との連絡28件、企業や関係機関との連絡83件で、企業訪問だけでなく、個別面談や関係

機関とも連携連絡を図りながら、障害のある方が安心して働き続けていけるようきめ細かく支援をしています。今後も、就職
から6か月を経過した方で、定着支援の利用希望がある方に対しても、同様に支援を行っていきます。

★平成30年度、定着支援事業がスタートしました。年間の利用者は8名。
定期的な訪問・対面支援(面談)などを利用しながら、お仕事を頑張っています！

★平成30年度の就職者は13名でした！内1名は在宅ワーカーとして勤務中！

就労移行支援
就労定着支援



お昼はみんなで非常食を実食。まるでインスタント食品のように手軽に作れて大変便利。長期保存用食
品だけど、おいしくてあっという間に食べちゃいました。

非常食をみんなで食べてみた！

令和元年7月17日（水）自衛消防訓練を
実施しました。
職員・利用者を含め、３０名が参加。実際
と同様に火災報知器による通報、そして消
火器による初期消火活動も行いました。
約３分３０秒で迅速に
避難完了。その後、
消防署職員からの
総評と講話がありました。

7月17日（水）自衛消防訓練
日頃の訓練が身を守る!!

<お知らせ>
■すみだ障害者就労支援フェア
【日程】令和元年9月26日（木）～9月28日（土）
【会場】すみだリバーサイドホール（ギャラリーほか）
障害者就労について、より多くの区民や企業などに
就職・雇用への理解を深め、広めていただけるよう
に就職者パネル展、就職相談会などを予定してい
ます。

■みどりピアまつり
【日程】令和元年11月2日（土）
【会場】すみだ障害者就労支援総合

センターほか
地域から親しまれる「ふれあいの拠
点」を目指し、利用者・職員・地域住
民等の相互理解を進めるため交流
の場として、施設公開などを予定して
います。

あっという間にできる非常食！

初期消火訓練

スロープ設置訓練通報訓練

ぜひ、お越しください!!


