
日 程 令和８年９月９日（水）

時 間

場 所

●セミナー １３時３０分～１６時１５分
●個別相談会 １６時２０分～１７時００分

セミナー終了後、個別相談会を実施します。希望者のみ、事前予約制となります。

令和８年度すみだ障害者就労支援フェア

すみだ障害者就労支援総合センター ２階
あったまろんホール （墨田区緑４－２５ー４）

いきいきと働くことのできる環境創り

対 象 墨田区内の企業やあったまろんすみだ登録者の
就労先企業の職場担当者、テーマに興味のある方

7月から民間企業の法定雇用率は2.5％から2.7％へ引き上げられ、対象企業も従業員37.5人以上へと拡大さ
れました。そのため、これまで以上に障害者雇用の推進が求められる企業も多いのではないでしょうか。また、障害
者雇用においては、「数」の確保だけでなく、「質」の向上も求められています。このような時代の変化を踏まえ、障
害のある方が能力を発揮できる職務の選定や、障害特性に配慮した働きやすい職場環境づくりなど、障害者雇用
の質の向上について一緒に考えてみませんか。
なお、セミナー終了後には個別相談会も開催いたします。障害者雇用の進め方や、障害のある方の職場定着など

についてお悩みの方は、ぜひこの機会をご活用ください。

講 師 （独） 高齢・障害・求職者雇用支援機構 職業リハビリテーション部
障害者雇用支援ネットワークコーディネーター

特定非営利活動法人 障がい者雇用支援戦略会議
インクルーシブ・キャリア・アーキテクト

お問い合わせ・申し込み 会 場

すみだ障害者就労支援総合センター

〒130-0021 墨田区緑4-25-4
電話 03-5600-2004 Fax 03-5600-3280

メール shurou@city.sumida.lg.jp

お申し込みの際には、参加する企業・
団体名、お名前、ご連絡先（電話番号）、
配慮の有無についてお知らせください。
なおメール・FAXでの申し込みの際は
平日３営業日以内に返信がない場合には
お手数ですが電話にてお問い合わせ下さい。

参加費
無料

事業主
向け

電車
JR総武線
東京メトロ
「錦糸町」駅から
徒歩約８分

バス
「緑三丁目」バス亭
から徒歩約６分
「亀沢四丁目」バス
停から徒歩約６分

（定員20名）


